Mutomoprojektet

Verksamhetsberittelse 2016
Foreningens indamal

Foreningen har som dndamal att pa ideell grund stddja en hallbar utveckling med forbattrade
levnadsvillkor for befolkningen i syddstra Kenya och framst i Mutomo-distriktet. Féreningens
arbete ska vara monsterbildande och kunna tillimpas 1 andra omrdden med liknande villkor
och problem. Foreningens arbete utgor en fortsittning pd det hjélparbete som startades av ett
nétverk av Rotary-klubbar i Stockholm-Uppsala under namnet ”The Mutomo Projects” ar
2001. Detta ndtverk ombildades till en ideell forening och har sedan dess startat en
partnerorganisation i Kenya forst som en ”self help group”, sedan som en Community Based
Organization (CBO) och sedan 2015 som en registrerad Non-Governmental Organization
(NGO).

Information om verksamheten

Andamalet ska uppfyllas genom hjilp till sjélvhjilp inom omradena:

1. Forbattrad vattenforsorjning och vattenkvalitet

2. Haéllbar utveckling genom entreprendrskap for uthélligt nyttjande av naturresurser
3. Till-, om- och nybyggnation av skolor

4. Stod till sérbara individer (utsatta barn och kvinnor)

5. Familjeplanering

6. Idrott.

Arbetet bedrivs i form av projekt under ledning av utsedda projektledare och i enlighet med
styrelsebeslut och de idéer och den virdegrund som Rotary International stér for.
Marknadsforing och synliggérande av foreningens verksamhet dr en viktig forutsittning for
en framgangsrik finansiering av projekten.

Finansieringen sker genom bidrag fran Rotary-klubbar och andra organisationer, foretag och
enskilda personer samt genom insamlingar och medlemsavgifter.

Foreningen Mutomoprojktet dr innehavare av 90-konto och stér under tillsyn av Svensk
Insamlingskontroll, som sdkerstdller att organisationer skdter sina insamlingar pé ett
ansvarsfullt sitt och att pengar gér till avsedda &ndamaél utan oskéliga kostnader.

Medlemskap

Medlemskap ér 6ppet for enskilda personer, organisationer och foretag som vill verka i
enlighet med foreningens stadgar och &ndamal och som betalar faststilld arlig medlemsavgift.



Under verksamhetsédret har medlemsavgifterna varit foljande: enskild (200 kr), familj (350
kr), organisation/foretag (1 000 kr). Vid verksamhetsarets utgang hade féreningen 275
medlemmar.

Bland foreningens medlemmar finns fo6ljande Rotary-klubbar: Uppsala Carolina RK,
Upplands Visby RK, Uppsala-Norra RK, Danderyd RK, Uppsala Ostra RK, Rotary E-Club,
Uppsala Rotaract, Osthammar RK, Uppsala-Aros RK, Stockholm-Skanstull RK,
UppsalaLinné RK, Haninge RK, Uppsala-Glunten RK, Jérfélla-Kvarnen RK, Uppsala RK,
Upplands-Bro RK, Uppsala Sédra RK, Machakos RC (Kenya), Marbella-Guadalmina RC
(Spanien).

Organisation

Styrelsen

Under verksamhetséret har foljande personer utgjort foreningens styrelse:

- Michael Stahl, ordforande

- Sten Kvarfordh, vice ordférande, projektledare
- Folke Bengtsson, sekreterare

- Bjorn Falkeblad, kassor

- Leif Ekblom, ledamot

- Magnus Elfwendahl, ledamot

— Goran Netinder, ledamot

- Katarina Schoning, ledamot

- Goran Agerup, ledamot

Styrelsen har under verksamhetsaret haft dtta protokollférda sammantriden fordelade enligt
foljande: 28 januari, 1 mars, 13 april, 10 maj, 13 juni, 31 augusti, 13 oktober samt 1
december.

Riktlinjer for ersdttning till styrelsen
Det har inte utgatt ndgon ekonomisk erséttning till styrelsen.

Sweden-Mutomo Projects International Non- Governmental Organisation (SMPI)
Mutomoprojektet har nu en etablerad motpart i Kenya som dr en "Non-Governmental
Organization”. Utkast till stadgar for SMPI gjordes 2015. Dessa har modifierats under 2016 1
dialog mellan den svenska styrelsen, SMPIs personal och Kenya NGO Coordination Board
(huvudman for alla enskilda organisationer i landet). En slutgiltig version kommer att
faststillas 2017. Foljande personer har under éret varit anstéillda vid S-MPI:

- William M Kisengese, ordforande

- David Munyau, vice ordférande

- Evans M Wambua, sekreterare och projektkoordinator

- Lauryn Mwende, ansvarig for projektomradet hallbar utveckling

- Naomi Coletta, kassor

- Avia Kyalo, handhar mikrokreditfragor

- Francis Mbuvi, handhar mikrokreditfragor

- James Muema, assisterar, protokollfor och justerar vid projektuppfdljning,
datorreparatdr och programmerare



- Robert Ivutu, vaktmaéstare och ansvarig for SMPI Work Center.

Aterrapporteringen frin SMPI i Mutomo till styrelsen i Sverige sker genom elektroniska
veckobrev och genom skype-méten. Breven ger beskrivningar av ldget inom pagéende
projekt. Vid skype-moten diskuteras bade akuta dtgérder och ldngsiktiga frdgor varefter beslut
tas om operativa insatser. Styrelseledamoter besoker Mutomo ndgon eller nagra ganger per ér.

Vid I6nesittning till medarbetare i Mutomo tas hdnsyn till Ionerna fér motsvarande

befattningar pé arbetsmarknaden i Kenya i stort i syfte att foreningen ska kunna rekrytera och
behalla medarbetare med onskvird kompetens. Loneséttningen ska stidrka medarbetarnas vilja
att bidra till effektivitet i verksamheten och till att SMPI forbéttrar sin formaga att fullgora sitt

uppdrag.

Lonerna ar individuella och differentierade. Som grund for den individuella 16nen géller
arbetets innehall och ansvar samt medarbetarnas kompetens, erfarenhet och arbetsresultat.
Den enskilde medarbetaren ska kunna péverka sin 16n genom sin kompetens och forbittra sitt
arbetsresultat. Vidareutbildning har uppmuntrats och ersittning har utgétt till Lauryn
Mwende, Naomy Coletta, Avia Kyalo och Evans Wambua.

Foreningens revisorer

Foljande personer valdes av arsmotet som revisorer for verksamhetsaret: Gunnar Folkesson
och Jorgen Bohlin. Som ersittare for Gunnar Folkesson fungerar Kim Persson. Gunnar
Folkesson dr auktoriserad revisor och Kim Persson dr redovisningskonsult.

Valberedningen
Valberedningen bestod av tre medlemmar valda pa drsmétet: Lars Olde (sammankallande),
Inger Bohlin och Christina Nygardh.

Visentliga hindelser under verksamhetsaret

Januari 2016
Sten Kvarfordh ledde tva resor till Mutomo med totalt 13 personer.

Februari 2016

Evans Wambua frdn SMPI och Mike Mwanzia fran Toschcab Tours besokte Uppsala under
10 dagar. P& programmet stod foredrag for Rotary-klubbar och foretag, moten och besok pé
institutioner.

Mars 2016

Foreningens arsmote dgde rum pa Hotell Hornan med ett foredrag av Dr. Anders Sjogren,
forskare vid Nordiska Afrikainstitutet. Han informerade om kenyansk politik. Dérefter holls
arsmotesforhandlingarna. Nérvarande var 37 rostberittigade medlemmar.

Den nya styrelsen holl sitt konstituerande mote omedelbart efter &rsmotet.

April 2014
Stan Kvarfordh holl ett foredrag om Mutomo pé Guadalmina Rotaryklubb (Spanien).

Moéte med samrddsgruppen 12/4 hos Sten Kvarfordh.
Michael Stihl besokte Mutomo 19-23/4. Han gjorde projektgenomgéngar och holl méten med
personalen samt med de lokala myndigheterna i Mutomo.



Dr. C.P. Wickstroms 6gonklinik avséndes till Mutomo.

Maj
Samarbete paborjades med Women for Education.

Juni

En ”impact study” initierades. Enligt uppdragsbeskrivningen ska studien dokumentera alla
projekt som Mutomoprojektet har varit/dr involverat i, analysera maluppfyllelse och ge
rekommendationer for framtida inriktning av verksamheten. Studien genomfors av ett lokalt
konsultforetag.

Juli
15/7 arrangerades golftivlingen Mutomo Charity av Oregrunds Golfklubb med 180 deltagare.

Augusti
En preliminir rapport frdn “impact study” presenterades och kommenterades av styrelsen.

September
Sten Kvarfordh och Peter Staland besokte Rotarys distriktskonferens i Rinkeby.

Sten Kvarfordh besékte Mutomo 26/9 — 9/10.

Oktober

SMPI holl styrelsemote i Mutomo. Svensk medverkan genom Sten Kvarfordh samt Bjérn
Falkeblad genom skype.

Slutrapporten fran “impact study” presenterades (se vidare “framtida utveckling”).

Ett samrddsmote med representanter fran Rotary-klubbar holls 1 Upplands Viasby 25/10.

November
Sten Kvarfordh informerade om Mutomo pa Alvsjomissan 16-18/11.

December
SMPI holl styrelsemote via skype. Fran svensk sida deltog Sten Kvarfordh, Goran Netinder,
Peter Staland och Michael Stahl.

Vidare har representanter for styrelsen héllit foredrag om Mutomo enligt fo6ljande: Uppsala
Sodra RK 12/2; Skanstulls RK 21/3; Inner Wheel Uppsala 18/4; NCC Stockholm 24/4;
Osthammars RK 2/5; Ekebyhus Uppsala 7/11; Osteraker RK 5/12, samt — efter
verksamhetsdrets utgang — Carolina RK 2/2 och Glunten RK 14/2.

Skype-moéten med representanter for styrelsen och SMPIs personal har dgt rum 24/2; 1/3;
29/3; 14/4; 28/4; 6/5; 20/6; 2/8; 29/8; 20/9; 7/11 och 21/12.

Visentliga hindelser efter verksamhetsarets utging

Januari 2017

Styrelsemote holls 11/1.

Sten Kvarfordh ledde en resa till Mutomo med 11 deltagare 16-19/1.

Februari



Michael Stihl besokte Mutomo 5-6/2. Han holl diskussioner med SMPI om stadgarnas
slutliga utformning och deltog i SMPs styrelsemote.

Peter Staland besokte Mutomo 1 samband med SMPIs arsmote 21 februari.

Frimjande av indamal under verksamhetséret

Verksamhetsarets projekt

I enlighet med foreningens dndamal har projekten varit fokuserade pa vatten, skolor, hallbar
utveckling, familjeplanering, individuellt stod och idrott.

Nedan ges en oversiktlig framstédllning. Detaljerade uppgifter finns i veckobreven fran SMPI
till styrelsen.

Fokusomréde: Vatten
Fokusomrédets mal &r att sékerstélla tillgdng till rent dricksvatten. Detta ska uppnas genom att
forbattra befintliga dammanldggningar, dra vattenledningar och tillhandahélla vattentankar.

Foljande projekt har genomforts:
* Borrhél i Mungaluni (3 kubikmeter/timme)
* Renovering av Kilisa avsaltningsanlidggning
* Kithini pipe-line slutford
* Fem (5) nya vattentankar installerade i skolor
¢ Reparation av tva (2) vattentankar.

Fokusomrade: Hallbar utveckling

Mikrokrediter

Genom mikrokreditlan far fattiga individer och hushall ekonomiska mdjligheter att driva
nédringsverksamhet i liten skala.

Under 2016 var 220 mikrokreditgrupper verksamma med totalt ca.4 500 medlemmar.

Husdjursforddling

Insatserna fokuserar bland annat pa att forbattra hushallningen av getter genom att introducera
tyska alpgetter som ger mer mjolk och kott. Getter, dsnor och hons distribueras genom
mikrokreditgrupperna.

Under 2016 har de mikrokreditgrupper som &r involverade i husdjursuppfodning fétt
raddgivning.

Hallbart jordbruk

Insatserna har uppmuntrat odlingen av torkresistenta lokala grodor. Dessa dr fradmst kassava,
sotpotatis och mango. Atgirderna omfattar dven odling av aloe-vera vixter samt
honungsproduktion. Under 2016 har 40 familjer erhallit 10 000 sticklingar (kassava). Femtio
(50) bikupor har utdelats till tio (10) familjer.

Social hdilsa
Insatserna har skapat medvetenhet om familjeplanering pa hushallsniva. Se vidare

fokusomradet *familjeplanering’.

Miljévard



Insatserna syftar till att 6ka insikten om betydelsen av miljévard. Atgérderna har uppmuntrat
etableringen av plantskolor och triddplantering, 6ka anvindandet av solenergi. Montering av
s.k. Rocket stoves har bidragit till att minska &tgdngen av brdnnved. Under 2016 har ett
sophédmtningsprojekt genomforts. Ett tjugotal soptunnor har stéllts ut i Mutomo stad och
tomts en ging 1 veckan. Planering for ett trddplanteringsprojekt har paborjats.

Vid projektets resurscenter i Mutomo finns redskap/maskiner for mikrokreditprojekten att
hyra/ldna. Har sker ocksa tillverkning och forddling av aloe vera-produkter samt
honungsframstillning. Tegelstenstillverkning ske med var egen maskin. Stenarna siljs till
byggprojekt, bl.a. skolor.

Under éret har en fjirde omgéing av solcellslampor levererats via mikrokreditgrupperna.
Denna ging ersattes 350 fotogenlampor.

Fokusomréde: Skolor

Insatserna syftar till att stodja ungdomars utbildning.

Under 2016 genomfordes nio (9) storre och mindre projekt géllande lektionssalar, skolmdobler,
toaletter, sovsalar, administrationsutrymmen samt pedagogisk utrustning vid foljande skolor:
Kiange, Thome, Makogeni, Kilisa, Sallen, S:t Mary’s, Kyatune, Nziiani samt Mutomo
Primary.

Fokusomrade: Familjeplanering

Under 2016 koncentrerades dtgirderna till Simisi-omrédet och omfattade sterilisering, 5-ars
hormonampuller och 3 méanaders injektioner till 147 kvinnor som ddrmed undvikit oénskad
graviditet.

Fokusomrade: Stod till sarbara individer, framst kvinnor och barn
Enskilda gévor av husdjur har fordelats till behdvande som fatt betala en liten del av det
verkliga virdet.

Fokusomrade: Barnfond

Under 2015 hade vi 40 fadderbarn med svenska faddrar.

Stod till skolavgifter och nédvéndiga fornddenheter har utbetalats.

Barnfonden ska mdjliggdra for ekonomiskt utsatta barn att fa skolgdng. Behovsprovningen
sker av vara medarbetare i Mutomo.

Ovrigt
Idrott: Stod till floorball (innebandy) verksamheten fortsatte liksom fotboll och 16pning for
ungdomar. C:a 450 ungdomar (dven flickor) deltar i trdning och seriespel.

Informationsverksamhet

Att informera allmédnheten om foreningens verksamhet dr betydelsefullt for att
insamlingsarbetet ska vara framgéngsrikt. Under aret har upplysningar om foreningen och
pagaende projekt formedlats till medlemmar och andra i det elektroniska nyhetsbrevet
Mutomo News. Nyhetsbrevet har utkommit med 4 nummer. Darutéver har hemsidan
(www.mutomo.se) kontinuerligt uppdaterats och trycksaker framstillts. Informationsinsatser
har riktat sig mot och anpassats till sdrskilda malgrupper som nuvarande och framtida
enskilda sponsorer samt Rotaryklubbar och deras medlemmar.




Under verksamhetsaret har Mutomoprojektet uppmérksammats genom besok och i media,
bl.a. 1 Dagens Industri, samarbetet med Women for Education samt ett flertal besdk av
individer och grupper pd SMPIs kontor i Mutomo.

Framtida utveckling

Den foreslagna framtida verksamheten behandlas i ett separat dokument ”Vision 2017

Forslag till behandling av arets resultat

Styrelsen foreslar att drets resultat dvergar i ndsta ars budget.



